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HET NATIONAAL TAALINSTITUUT CURAGCAO IS OP ZOEK
NAAR EEN FINANCIEEL MANAGER 0,5 FTE

Over Nationaal Taal Instituut Curagao

De FPl is de voorloper van het NTIC die binnenkort wordt opgericht.

Het NTIC is het uitvoerende orgaan van het door de Minister vastgestelde taalbeleid. NTIC
streeft naar cultuur behoud door middel van taalbehoud. Ons doel is om Papiamentu als taal te
beschermen, te versterken en bevorderen als essentieel onderdeel van de Curacaosche
identiteit en cultuur.

Wat verwachten wij

De Financieel Manager is verantwoordelijk voor het toezicht houden op en beheren van alle
financiéle activiteiten, waarbij de financiéle gezondheid en stabiliteit van de organisatie wordt
gewaarborgd. De Financieel Manager rapporteert rechtstreeks aan de directeur NTIC en werkt
samen met andere afdelingen om strategische financiéle inzichten te bieden en
besluitvormingsprocessen te ondersteunen.

De Financieel Manager geeft leiding aan de medewerkers van de financiéle afdeling.

Wat vragen wij

* Bachelor-diploma in finance, accounting, economie of een gerelateerd vakgebied.

* Aantoonbare werkervaring in financiéle of boekhoudkundige functies, met ten minste 5-7

jaar ervaring.

« Sterk begrip van financiéle analyse, budgettering en financiéle modellering.

* Kennis van boekhoudprincipes, financiéle voorschriften en nalevingsnormen.

¢ Vaardigheid in financiéle managementsoftware en -tools.

¢ Uitstekende analytische, probleemoplossende en besluitvormende vaardigheden.

* Effectieve communicatie- en presentatievaardigheden om complexe financiéle informatie
aan niet-financiéle belanghebbenden over te brengen.

Leiderschaps- en teammanagementvaardigheden om financiéle medewerkers te leiden en te
motiveren.
¢ Vermogen om zich aan te passen aan een dynamische omgeving.
Affiniteit met de onderwijssector is een pré.

Wat bieden wij
¢ Een nieuwe uitdagende functie waarbij je een bijdrage kunt leveren aan het taalbeleid van
Curacao;
¢ Ruimte om je deskundigheid in de praktijk te brengen;
¢ Een marktconform salaris en arbeidsvoorwaarden.

Herken jij jezelf in het gevraagde profiel en wil je graag aan de slag bij een stichting met een mooi
doel? Stuur uiterlijk 14 augustus 2023 jouw motivatiebrief en CV naar
info@hrtalentedsolutions.com!
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